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Jeune Barreau 
 

Programme 2008-2009 

 

 

Ancien Premier Secrétaire : 

Me Lionel Halpérin (2006-2008) +41 22 839 70 00 

 lhalperin@avocats.ch 

 

•Me Grégoire Mangeat +41 22 818 45 00/02
g.mangeat@mcplegal.ch

Premier Secrétaire

•Me Sébastien Desfayes +41 22 839 11 11/73
sebastien.desfayes@pbka.ch

•Me Thomas Goossens +41 22 704 36 00/12
goossens@bccc.ch

•Me Vanessa Liborio +41 22 787 40 00/24
vliborio@hhlaw.com

•Me Alessandro De Lucia +41 22 707 40 90/95
delucia@snd-avocats.ch

•Me Simon Ntah +41 22 707 80 00/81 75
simon.ntah@swlegal.ch

Secrétaires avocats

•Me Louis Burrus +41 22 707 98 00/08
louis.burrus@bakernet.com

•Me Mariana Mariétan +41 22 322 20 80/84
marietan@cramer-salamian.ch

•Me Camille Odier +41 22 839 70 00/-
codier@avocats.ch

•Me Gregory Orci +41 22 319 11 11/-
gregory.orci@ptan.ch

Secrétaires stagiaires
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A. Transmission des savoirs

 

1. Les Conférences du Jeune Barreau 

Objectif : Permettre aux avocats-stagiaires, mais aussi à 

l’ensemble des avocats de l’OdA, de mettre à jour leurs 

connaissances dans des domaines juridiques assez 

largement pratiqués. 

Description : Conférence de type académique. A lieu 10 fois 

par année, le lundi soir dès 18h15, en salle B4. Durée d’env. 

1 heure.  Accès libre (env. 120 participants). Les 
conférenciers sont des Professeurs d’Université, des 

docteurs en droit, ou des avocats spécialisés. Dans la 

mesure du possible, deux conférences par saison sont 

données par de jeunes avocats/docteurs en droit. La 

dernière conférence de la saison est organisée par UBS 

Genève. Les Conférences du Jeune Barreau sont suivies d’un 

apéritif ouvert à tous, au Sous-sol du restaurant Le 

Soupçon. 

Saison 2008-2009 : La liste des conférenciers est en cours 

d’élaboration. 

 

2. Les Grands Débats du Jeune 

Barreau 

Objectif : Permettre à l’ensemble des avocats de l’OdA, mais 

aussi à un public parfois plus large, de vivre des 

confrontations d’idées, avec des intervenants de premier 

plan, et de se forger des convictions sur de grandes et belles 

questions de notre actualité juridique. 

Description : Durée d’env. 2 heures. Salle Dominique Poncet.  

Accès libre (env.  250 participants) (2 à 3 fois par année). 

Saison 2008-2009 : « L’avenir de la profession d’avocat » 

(octobre) ; « Outreau : quelles leçons pour Genève ? » (hiver 

2009). 

 

3. « Présences réelles » 

Objectif : Permettre aux avocats-stagiaires et aux jeunes 

avocats de découvrir de belles figures du monde du droit, 

qu’ils ne connaissent pas/plus (par ex. Mes Jean Patry, Eric 

Stoudmann, Jacques Python, Charles-André Junod, Robert 

Badinter, Thierry Lévy, Jacques Barillon, etc.), venues 

s’exprimer dans un cadre convivial, sans sujet contraignant, 

mais selon le fil conducteur suivant : « A vous les jeunes, 

j’aimerais dire ces quelques mots… ». 

Description : Intervention du « maître », debout, entouré de 

« disciples ». La rencontre  a lieu dans un café/espace 

convivial (par ex. Athénée 4) qui nous est réservé. Durée 

d’env. 60 minutes (30-40 minutes d’intervention, et 20-30 

minutes de questions-réponses). A lieu env. 5 fois par année.  

Accès libre (entre 35 et 150 participants suivant la 

notoriété du « maître »). 

Saison 2008-2009 : La liste des « maîtres » est en cours 

d’élaboration. 

 

4. Les Séminaires intensifs du Jeune 

Barreau 

Objectif : Se réunir en nombre limité de participants (env. 

25) dans un lieu agréable en dehors de Genève, et discuter 

de thèmes pratiques importants, autour de mini-

présentations et de repas pris en commun (petit-déjeuner, 

déjeuner, apéritif de clôture) (par ex. sur l’accession à 

l’indépendance, la gestion d’une étude, ou sur 

l’enseignement de la rhétorique). 
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Description : A lieu un samedi, toute la journée. Lieu à 

définir. Nombre de participants limité. 2 à 3 séminaires par 

année, le séminaire sur l’accession à l’indépendance ayant 

cependant vocation à être répété chaque automne. 

Saison 2008-2009 : Est d’ores et déjà prévu un séminaire 

d’une journée sur l’accession à l’indépendance (octobre). Le 

reste du programme est en cours d’élaboration. 

 

5. Le Ciné-club du Jeune Barreau 

Objectif : Susciter le questionnement grâce au poids des 

images. 

Description : Projection de documentaires et de films en 
relation avec le monde du droit, ainsi que des extraits de 

plaidoiries pénales tirés de procès filmés (M6 ; procès 

Papon ; etc.). Quand cela peut présenter un intérêt, inviter 

le réalisateur et/ou des critiques (avocats ou autres) afin de 

poursuivre la discussion sur ce qui aura été projeté. 

Saison 2008-2009 : Est d’ores et déjà prévue la projection 

du film de R. Depardon « 10e chambre : Instants 

d’audience ». Des discussions sont en cours avec les 

organisateurs du festival de documentaires « Visions du 

Réel ». 
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B. Défense des stagiaires 

 

1. Examens du brevet d’avocat 

Objectif : Défendre efficacement les intérêts des avocats-

stagiaires pour tout ce qui touche à l’organisation et à la 

correction des examens du brevet d’avocat (déontologie ; 

procédure ; examen final). Militer pour plus de transparence 

dans la notation des épreuves. Militer pour la mise en 

œuvre d’examens dont l’issue, pour le candidat, est 

exempte de tout aléa. Défendre activement une politique 

d’examens dont les modalités restitueraient au mieux les 

conditions de la vie professionnelle (utilisation de 

l’informatique ; utilisation de bases de données 

informatisées de type Swisslex, Weblaw, www.admin.ch; 

www. geneve.ch, etc.). 

Modes d’intervention : Interventions ponctuelles, à l’occasion 

de modifications des directives d’examens, à l’occasion de 

prise de position de la Commission d’examens. Dialogue 

entre le Premier Secrétaire et la Commission d’examens 

afin d’obtenir des garanties/des réformes. 

 

2. Conflits stagiaires/maîtres de 

stage 

Objectif : Identifier les causes de la dégradation des 

relations stagiaires/maîtres de stage. Enrayer cette 

dégradation. 

Modes d’intervention : A définir en fonction des causes 

identifiées. En outre : entourer les avocats-stagiaires les plus 

désemparés ; informer le Conseil de l’Ordre de l’existence et 

de la nature des problèmes rencontrés par les avocats-

stagiaires ou jeunes avocats ; si nécessaire, intervenir auprès 

des maîtres de stage, voire de la Commission du Barreau ; 

rappeler aux personnes concernées l’existence d’une 

procédure de médiation prévue par la Charte du stage ; 

etc. 

 

3. Mémento du stagiaire 

Objectif : Mettre à jour et/ou développer le document 

« Mémento du stagiaire », notamment pour ce qui a trait à  

la question des nominations d’office. 

 

4. Admission à l’OdA : une forme à 

revoir 

Objectif : A la demande de Monsieur le Bâtonnier de l’Ordre 

des Avocats, le Comité du Jeune Barreau fera des 

propositions permettant de rendre plus vivante la 

cérémonie d’admission à notre Ordre. Transformer 

l’admission en un évènement marquant de la vie de 

l’avocat. 

 

5. Remise du brevet d’avocat : 

solennité, faste, et présence des 

parents et des maîtres de stage 

Objectif : Imaginer, concevoir, et mettre sur pied une 

cérémonie de remise du brevet d’avocat. Celle-ci, à la fois 

solennelle, fastueuse et émouvante, devra permettre aux 

parents, aux proches, ainsi qu’aux maîtres de stage de 

témoigner leur fierté aux nouveaux brevetés. Faire de cette 

cérémonie un évènement marquant de la vie de l’avocat. 
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C. Events 

 

1. La Soirée d’été du Jeune Barreau 

Objectif : Organiser une très belle soirée et permettre aux 

membres du Jeune Barreau de faire du lien. 

Description : La fête a lieu une fois par année, aux portes 

de l’été. Elle débute par un apéritif, puis se poursuit par un 

dîner (simple). Un DJ assure le succès de la soirée jusqu’aux 

petites heures de la nuit. La soirée est payante. 

 

2. Le Rallye du Jeune Barreau 

Objectif : Offrir aux avocats-stagiaires et aux jeunes avocats 

une journée de détente autour d’un grand jeu d’équipes et 

d’énigmes, ponctuée par un dîner et une belle soirée. 

Permettre aux participants de mieux se connaître, à 

l’occasion d’un jeu où sont convoquées des qualités 

personnelles très diverses, telles que l’endurance, la rapidité, 
la culture générale, l’agilité, la créativité, etc.). 

Description : Le Rallye se déroule sur une journée, de 

l’accueil autour d’un petit-déjeuner au dîner au cours 

duquel les résultats sont proclamés. La campagne genevoise 

en est le théâtre naturel. Des équipes de quatre 

participants s’affrontent. La participation est payante. 

 

3. Le Week-end de Ski du Jeune 

Barreau 

Objectif : Organiser le traditionnel Week-end de Ski du 

Jeune Barreau, en partenariat étroit avec UBS. Étudier la 

possibilité de coupler ce week-end avec d’autres 

évènements (par ex. le Duel Genève/Paris), afin de favoriser 

la venue de représentants de barreaux étrangers. 

Description : Du vendredi soir au dimanche après-midi ; 1 

fois par année, en mars, à Crans-Montana ; le week-end est 

rythmé par divers concours (jass, ski, parcours « aventure » 

le dimanche, etc.). 

 

4. Le Duel Genève/Paris 

Objectif : Organiser un concours annuel de plaidoiries de 

dimension internationale. 

Description : Les modalités de ce duel sont en cours 

d’élaboration. 
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D. Relations publiques et 

communication 

1. Relations JB/Conseil de l’Ordre 

Objectif : Tisser des liens étroits avec le Conseil de l’Ordre 

afin notamment d’obtenir le soutien de celui-ci à l’ensemble 

de nos activités. Obtenir un suivi régulier de nos activités 

(participation ponctuelle aux séances du Comité ; 

participation en nombre et régulière à nos diverses 

manifestations). Organiser un dîner annuel d’été JB/Conseil 

de l’Ordre. 

 

 

2. Relations JB/autres barreaux 

suisses et étrangers 

Objectif : Nouer des contacts étroits avec les barreaux 

suisses et étrangers. Représenter le Jeune Barreau lors 

d’évènements auxquels ce dernier est invité. Soigner ces 

relations. S’occuper des invitations et de l’accueil de nos 

hôtes étrangers lors des manifestations du Jeune Barreau 

ou de l’Ordre des Avocats. 

 

3. Relations JB/UBS (partenaire 

principal) 

Objectif : Soigner et intensifier nos relations avec UBS 

(partenariat jusqu’en 2009). Obtenir d’UBS une 
augmentation de son soutien (not. en nature : imprimerie et 

mailings). Assurer l’information régulière d’UBS au sujet des 

activités et projets du Jeune Barreau. Préparer l’éventuelle 

reconduction du contrat de partenariat à l’échéance. 

 

4. Recherches et relations JB/autres 

partenaires 

Objectif : 1. Démarcher des partenaires (autres que 

bancaires) susceptibles de financer ponctuellement certains 

de nos projets. 2. Démarcher et nouer des accords avec des 

partenaires désireux d’offrir des avantages (rabais ; 

prestations en nature ; etc.) spécifiques aux membres du 

Jeune Barreau. 

 

5. STR 

Objectif : Parution trimestrielle d’un STR « nouvelle 

formule » (4 nos par année). Éditer une revue de qualité 

dans laquelle les membres du Jeune Barreau aient envie de 

s’exprimer. Assurer le suivi avec les rédacteurs. Faire le lien 

avec le graphiste et l’imprimeur. 

 

6. Site Internet du Jeune Barreau 

(+webmastering) 

Objectif : Mettre en place le nouveau site Internet du Jeune 

Barreau. Gérer les mailings. Assurer la mise en ligne des 

News. Opérer les mises à jour du site Internet. Vérifier 

régulièrement la pertinence des pages du site et de leur 

contenu. 
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7. Autres éléments de 

communication 

Objectif : Concevoir et réaliser des pictogrammes 

permettant de mieux identifier les évènements récurrents 

du Jeune Barreau. Concevoir et réaliser une affiche 

trimestrielle (« Agenda du JB ») qui reprend l’ensemble des 

dates des manifestations ayant lieu au cours du prochain 

trimestre. Organiser les mailings. Faire le lien avec le 

graphiste et l’imprimeur. 
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E. Autres actions 

 

1. Permanence de la Chambre 

d’accusation 

Objectif : Assurer le bon fonctionnement de la Permanence. 

Enrôlement des avocats, suivi des convocations. Réflexions 

en vue de l’entrée en vigueur du Code de procédure pénale 

unifié. 

 

2. Visites de la Prison de Champ-

Dollon 

Objectif : Organiser 3 à 4 visites de la Prison de Champ-

Dollon par année. La visite est gratuite. 

 

3. Modèles d’actes judiciaires (mise à 

jour) 

Objectif : Mettre à jour les modèles d’actes de recours au 

Tribunal fédéral, suite à l’entrée en vigueur de la LTF. 

Obtenir/élaborer des modèles. Sélectionner et faire le lien 

avec les relecteurs. 

 

4. Jeune Barreau et CODAM 

Objectif : Obtenir une meilleure prise en considération des 

préoccupations des jeunes avocats (en particulier de celles 

des avocats-stagiaires) par la magistrature (par ex. grâce à 

la participation régulière ou ponctuelle du Premier 

Secrétaire aux travaux de la CODAM). 

 

5. Concours étrangers d’art oratoire 

(accompagnement des lauréats 

genevois) 

Objectif : Accompagner les lauréats du Concours Michel 

Nançoz lorsqu’ils représentent le Jeune Barreau de Genève 

dans le cadre de Concours d’art oratoire à l’étranger (par 

ex. Montréal, Paris, Francophonie, etc.). Pour 2008-2009, les 

trois lauréats concernés sont : Me Camille Odier ; Me Carla 

Reyes ; Me Sophie Caillat. 

 

6. Cours d’anglais juridique 

Objectif : Concevoir et mettre sur pied des cours d’anglais 

juridique en faveur des membres du Jeune Barreau. 

Description : Les modalités de ce cours sont en cours de 

définition. 

 

7. Soutien associatif 

Objectif : Assurer la promotion des activités des associations 

dont l’action présente des points de contact avec le métier 

d’avocat (par ex. Carrefour Prison et l’aide aux familles des 
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détenus). Faire le lien avec les responsables associatifs et 

déterminer les moyens de coopération. 

 

8. Cours de théâtre 

Objectif : Organiser les cours de théâtre pour avocats-

stagiaires et jeunes avocats. Faire le lien avec l’enseignant 

(Naara Salomon) et assurer le suivi. 

 

9. Lien avec étudiants (futurs 

stagiaires) 

Objectif : Identifier et mettre en œuvre tous les moyens 
permettant une meilleure information des étudiants. 

Positionner le Comité du Jeune Barreau comme « portail 

d’entrée relatif au stage d’avocat ». 
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